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Für Ihren  
finanziellen Schutz.
Krankentagegeld:  
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall.

Allgemeine Informationen, Angebotsanfragen, 
Schadensmeldungen, Nachfragen, Wünsche,  
drängende Fragen … dafür sind wir da –  
und da sind wir:

		 SV Berater in Ihrer Nähe
		Kundenberater in Ihrer Sparkasse
		 Telefonischer Kundenservice: 
Stuttgart 	 0711 898-100 
Mannheim	 0621 454-100 
Karlsruhe	 0721 154-100 
Wiesbaden	 0611 178-100 
Kassel	 0561 7889-100 
Erfurt	 0361 2241-100
		 service@sparkassenversicherung.de



Geben Sie sich nicht mit einem Viertel  
weniger zufrieden

Fühlen Sie sich finanziell sicher

2.000 € 1.560 €

Leistung bei 
Krankheit

Netto­
einkommen

Kostendeckung bei Verdienstausfall

440 €

Monatliche Versorgungslücke 
(Beispiel gilt für gesetzlich 
versicherte Arbeitnehmer)

Ohne S-KG-Vorsorge klafft 
nach sechs Wochen Arbeits-
unfähigkeit eine schmerzhafte 
Einkommenslücke.

So bleiben Ihre Finanzen auch bei längerer  
Krankheit gesund: Standard-Krankentagegeld

Eine kleine Unaufmerksamkeit, ein Unfall, eine langwie-
rige Therapie: Oft sind es gerade die vermeintlich schnell 
heilenden Verletzungen, die Sie wochen- oder monate-
lang außer Gefecht setzen. Wer länger als sechs Wochen 
arbeitsunfähig ist, spürt das auch auf dem Konto: Das 
von der gesetzlichen Krankenkasse gezahlte Krankengeld 
entspricht nur noch etwa drei Vierteln des gewohnten 
Nettoeinkommens. Wir bieten Ihnen mehr als Erste Hilfe 
für Ihre Finanzen: Im Krankheitsfall sind Sie mit dem S-KG 
finanziell abgesichert.



Für eine optimale Absicherung im Krankheitsfall

Wir helfen Ihnen und Ihrer Familie, auch bei langwierigen 
Krankheiten in aller Ruhe gesund zu werden.

S-KG: Der Sicherheit-vor-Einkommenslücken-Tarif 
bei längerer Arbeitsunfähigkeit

		 Sichert Ihren Lebensstandard auch bei längerer 		
	 Arbeitsunfähigkeit
		 Tagessatz nach persönlichem Bedarf
		 Garantierte Leistungen – das ganze 

	 Arbeitsleben lang

Ihre Vorteile auf einen Blick

Wählen Sie Ihre individuelle S-KG-Lösung

Sichern Sie sich rechtzeitig monatlich 150 Euro, 300 Euro, 
450 Euro oder 600 Euro zusätzlich zum gesetzlichen 
Krankengeld. Ihren Tarif wählen Sie abhängig von Ihrem 
durchschnittlichen Nettoeinkommen der letzten zwölf 
Monate. 

Schließen Sie die Lücke beim  
Krankengeld mit dem Tarif S-KG

S-KG 150: ab 600 € Nettoeinkommen

Eintrittsalter Beispielbeiträge
18 – 44 Jahre   1,99 €

45 – 54 Jahre*   3,97 €

ab 55 Jahren*   7,94 €

S-KG 300: ab 1.200 € Nettoeinkommen

Eintrittsalter Beispielbeiträge
18 – 44 Jahre   3,97 €

45 – 54 Jahre*   7,94 €

ab 55 Jahren* 15,87 €

S-KG 450: ab 1.800 € Nettoeinkommen

Eintrittsalter Beispielbeiträge
18 – 44 Jahre   5,96 €

45 – 54 Jahre* 11,91 €

ab 55 Jahren* 23,81 €

S-KG 600: ab 2.400 € Nettoeinkommen

Eintrittsalter Beispielbeiträge
18 – 44 Jahre   7,94 €

45 – 54 Jahre* 15,88 €

ab 55 Jahren* 31,74 €

Die allgemeine Wartezeit beträgt drei Monate.  
Die besonderen Wartezeiten für Entbindung, Psychothe-
rapie, Zahnbehandlung, Zahnersatz und Kieferorthopädie 
liegen bei acht Monaten. Die allgemeine und besondere 
Wartezeit entfällt bei Unfällen.

* �Bitte beachten Sie die Altersstufen. Beim Eintritt in das 45. und 55. Lebensjahr erhöht 
sich Ihr Beitrag.



In aller Ruhe gesund werden 

Bei längerer Arbeitsunfähigkeit wegen Krankheit oder 
Unfall können Ihnen hohe Einkommensverluste bevorste-
hen. Sichern Sie daher Ihren gewohnten Lebensstandard. 
Wir bieten Vorsorgemöglichkeiten ganz nach Ihren Wün-
schen und Bedürfnissen. 
 
Auch für Selbstständige* kann aus dem umfangreichen 
KT-Tarifportfolio der passende Tarif mit individueller Vor
sorgehöhe und Karenzzeit (z.B. Leistung ab dem achten 
Tag der Arbeitsunfähigkeit) abgeschlossen werden.

KT: Der individuelle Ich-bleib-finanziell- 
gesund-Tarif mit Schnellstart-Option

		 Tagessatz nach persönlichem Bedarf
		 Leistungsbeginn individuell angepasst

Für Arbeitnehmer mit einem Nettogehalt 
von mehr als 2.600 Euro pro Monat

Individuelles Krankentagegeld

* �Für Selbstständige bedeutet Krankheit in aller Regel einen Verdienstausfall,  
der bei längerer Arbeitsunfähigkeit schnell zur Existenzbedrohung werden kann. 
Während ein Großteil der Einnahmen wegbricht, fallen laufende Kosten wie  
z.B. für Miete, Versicherungen und private Lebenshaltung weiter an.

Produktgeber und Partner der Sparkassen-Finanzgruppe:
UKV – Union Krankenversicherung AG
Peter-Zimmer-Straße 2 · 66123 Saarbrücken

Tarifauszüge und Beiträge: Stand 12.2015 
Grundlage für den Versicherungsschutz sind die Tarife  
und die Allgemeinen Versicherungsbedingungen.


